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Ta hand om dig sjalv
—du ar viktig!
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(2025). Kontakt: Box 420 34,
08-568 432 00, www.scouterna.se.

7. Ta hand om dig sjalv

8. Planera terminen
9. Vem kan jag fraga?

6. Lager och hajker
10. Blicka framat

INNEHALL - 10 TIPS
1. Varfér scouting?
2. Kom igang med motet

3. Sa leker vi
4. Darfor friluftsliv
5. Vad da tamoj?




Foto: Eva Edsjo

LEDARE

Valkommen
till Scouterna!

Vad kul att du har blivit scoutledare. For att gora
din forsta tid som ledare littare och roligare far
du den hir tidningen av oss. Hir har vi samlat
tips och fakta som vi tror att du har hjilp av lings
vagen.

Vi berittar om varfor vi gor vissa saker, som
att leka lekar tillsammans eller dka p4 hajker och
sommarliger. Du fir lira dig vilka delar ett vanligt
scoutmote brukar innehdlla, varfor vi dr sd mycket
utomhus — och vad ledarkollegan menar nir hen
ber dig himta tamojen (se sidan 6)!

Du far tips om utbildningar och stodmaterial
riktade till just dig, och om vem du kan vinda dig
till med fragor.

Scouternas vision 4r unga som gor virlden
bittre. For att nd dit behover vi trygga ledare som
finns dr for vara scouter. Vi ir glada 6ver att du
vill vara en av dem. Du kommer se barn och unga
vixa, du kommer utmana dem att testa saker
for forsta gingen och lyckas med det dir som
de aldrig trodde att de skulle klara. Du kommer
peppa, stdtta, plastra och skratta ihop med dem
nir de uppticker livet, naturen och dventyret. Du
kommer att vara en viktig vuxen.

Vi hoppas att du ska trivas hos oss.
Johan Pettersson & Louise Fielder Frisk,
generalsekreterare

’ Du kommer peppa,
stotta, plastra och skratta

ihop med scouterna nar
de upptacker livet.

Foto: Eva Edsjo



Vad ar scouting

och vad gor vi pa

Scouterna? Det
enkla svaret ar: Nastan
vad som helst. Det vikti-
gaste ar hur vi gor det.

Vir pedagogik beskrivs i Scouternas
program.

— Programmet ir sittet vi jobbar pa.
Scouting blir till scouting f6r att vi utgir
fran ett gemensamt forhillningssitt,
siger Sara Blomberg.

Foto: Emil Malmborg

Hon ir scoutledare i Mora, lirare och  glada och néjda. Men Scouternas

med i Scouternas programgrupp. pedagogik ir inte rikeigt si. Vi ger
Genom aren har Sara Blomberg barnen chansen att testa sjilva forst.

tagit emot minga nya ledare Sen pratar vi om hur det gick,

i kdren. Nir nya vuxna och om de kan testa nigot

introduceras liggs fokus annat nista ging, siger hon.
pa Learning by doing — Learning by doing bygger
lira genom att gora. For upp scouternas sjilvkinsla

som ledare i Scouterna och lir dem att hantera

N

ska du inte visa exakt eller @ motgingar. Det ir siklart bra.

foreldsa. Du ska i stillet ge Men eftersom manga ir vana
instruktioner och lita scouterna vid att vuxna berittar hur nigot ska
goras, kan det kiinnas klurigt i borjan.

— Du som ir scoutledare ska inte kliva
in f6r snabbt. Still fragor i stillet: Hur

tinker du nu? Hur kan du gora i stillet?

testa sig fram och prova olika vigar.

— Ofta dr vi vuxna snabba med att
forklara precis hur barnen ska gora, for
vi vill att de ska lyckas och kinna sig



Foto: Linnea Wedelin

TIPS 1

 MARKEN

Scoutmarken ar ett kul satt att beratta
om vad vi har tranat pa, vad vi lart oss
och vilka aventyr vi varit med om. Det
finns olika sorters marken, som ser lite
olika ut. Du kan fa ett marke som visar
att du klarar av nagot, som att hantera
kniv eller simma. Du kan ocksa fa ett
marke nar du varit pa ett lager eller
utbildning. Eller ett marke som visar
att du tillnér en aldersgrupp eller kar.
Markena sys pa scoutskjortan, eller till
exempel pa en mysig filt att ha framfor
lagerelden.

For dig som ledare kan marken ocksa
vara till hjalp nar ni planerar terminens
méten. Om ni bygger méten utifran mar-
keskriterierna, kan ni vara trygga med
att det ni gor ar scouting. Las mer om
terminsplanering pa sidan 18.

Exempel pa marken:
Knivbevis

Tanda

Mat-ettan

Sova borta

Scouternas verksamhet ar

&

&
AR y '\

indelad i sex aldersgrupper. ‘. '.
Det gor det Iattare att an- (-

passa verksamheten efter

barns utveckling och 6ka Familjescout Sparare Upptackare Aventyrare Utmanare Rover
utmaningarna stegvis. 0-7 ar 8-9 ar 10-12 ar 12-14 ar 15-19 ar 19-25 ar
Kan vi testa nigot annat? scouterna en egen identitet. Patrullen fir
Patrullsystemet ir en annan viktig del ett namn och kanske en flagga, sym-
i Scouternas pedagogik. Det innebir att . bol eller firg. I patrullen far scouterna
- o C . Lara genom .. ;i
vi ndstan alltid jobbar i smé grupper. att gora: ova pd att bide samarbeta och komma

Genom att dela in alla i smé grupper,
som oftast haller ihop under en lingre
tid, skapas ett tydligt sammanhang dir
scouterna kan kiinna sig trygga.

— Det ir ldte att kiinna sig osiker pd
vilken funktion man har i en grupp,
eller om man hér till. Med patrullsyste-
met plockar vi bort osikerheten. Barnen
kan slappna av och behover inte undra
over om de har nigon att vara med,
siger Sara Blomberg.

I sin lilla grupp, eller patrull, far

Ger sjalvkansla och
lar scouterna hantera
motgangar.

Sma grupper:
Ger trygghet, identitet
och lar scouterna
samarbeta.

overens.

— Det ir en jdttenyttig kunskap.

Som ny ledare kan en del saker forstés
kinnas annorlunda.

Sara Blombergs bista tips ir att vara
nyfiken och stilla fragor.

— Vissa saker kommer vi nog inte
indra pd eftersom de ir viktiga for
Scouterna. Men annat gar si klart att
utveckla eller fornya. Friga tills du
forstar varfor, ofta finns det en bra
tanke bakom.



Genom att lata

scoutmotet folja

ett monster vet
bade ledare och scouter
vad som vantar. Det ger
lugn och trygghet.

For den som tittar p4 utifrin kan det

se ut som om alla méten ir olika. De
handlar ju om allt frin matlagning och
tiltbygge till virderingar, problemlos-
ning och hantverk. Men faktum ir att
mdinga méten dr uppbyggda pd samma
sitt, enligt ett genomtinkt monster. Ett
vanligt scoutmdéte brukar innehélla de
hir delarna:

Samling

Avdelningen samlas i en stor ring. En
ledare hilsar vilkommen och berittar

vad som kommer hinda pd métet.
Ibland gor man en kort aktivitet ihop,
som startceremoni. Det kan vara att
skicka runt en tind lykta i ringen. Den
som har lyktan siger nagot, kanske hur
hen mar eller vad hen ser fram emot.
Genom att starta motet pa samma sitt
varje ging skapar man trygghet och
igenkinning for scouterna.

Lek

En lek startar motet pa ett kul sitt. Un-
der leken kan de scouter som behéver
det dessutom springa av sig lite.

Huvudaktivitet

Avdelningen samlas s3 att ledarna kan
presentera métets huvudaktivitet. Det
ir bra att ge négra instruktioner i taget,
s4 att det blir littare fér scouterna att
hinga med. Om aktiviteten ir kom-
plicerad kan ni bestimma en tid for

dtersamling och ge fler instruktioner da.

Foto: Johan Marklund

Kom igang med motet

Under samlingen far scouterna chansen
att stilla fragor. Aktiviteterna genomfors
oftast i patruller.

Reflektion

Minga avslutar métet med en reflek-
tionsstund. D4 kan scouterna sitta i sina
patruller och prata om hur det gick pa
motet. De kan fi en friga att prata om
tillsammans, eller skriva vad de gjort i
sin loggbok. Reflektion ir en viktig del
av Learning by doing. Genom att prata
om vad vi har gjort si ldr vi oss av det.

Avslutning

Hela avdelningen atersamlas. Ledarna
kan prata om dagens méte och om vad
som hinder nista ging. De kan ocksé
beritta om kommande hajker, liger
eller annan viktig information. Manga
avslutar dtersamlingen och motet pa
samma sitt varje ging, till exempel med
ett avdelningsrop.




ANPASSA EFTER BEHOV

Néstan alla mar bra av att scoutmo-
tena har ett tydligt upplagg. Det ger
trygghet eftersom scouterna alltid vet
ungefar vad som kommer att handa.
Det kan vara sarskilt viktigt for scouter
med till exempel ADHD eller autism.
Har ar tips pa hur du som ledare kan
gora scoutingen battre for dem.

Lar kénna. Alla scouter &r olika. FOr
varje moéte lar du dig mer om vad som
funkar och inte.

Var tydlig. Fér manga ar det jobbigt
att inte veta vad som ska handa.
Forsok ge scouterna svar pa fragorna:
Vad? Nar? Hur lange? Med vem?

Du kan ocksa anvanda bilder eller listor
som beréttar vad ni ska gora.

Ta det lugnt. Om du ar lugn och trygg
Okar chansen att scouterna ocksa

ar det. Om du marker att en aktivitet
inte funkar for en scout kan du sanka
kraven, eller anpassa aktiviteten sa att
ni slipper bli stressade.

Visste du att ...
Scouterna har kurser
i anpassat ledarskap
gratis via Scouternas
folkhégskola? Perfekt
om du ar ny. Scanna QR-koden eller las
pa scouterna.se. SOk pa "anpassa”.

TRYGGA MOTEN

Scouternas verksamhet ska vara fri fran

krankningar och 6vergrepp. Darfor ar det obligato-
riskt for alla ledare att ga webbkursen Trygga mo-
ten. Du hittar den pa scouterna.se/trygga-moten.

Det ar poppis

bland scouterna att

avsluta motet med ¢

ett avdelningsrop. i
-

Foto: Max Sahlét-rt')m

TIPS 2

"Gladjen
man far gor
det vart det”

Hej dar Christian Larsson
som ar ny scoutledare
i Vilbergen scoutkar.

Vad ir bist med att
vara ledare?

— Att fa se glad-

jen hos barnen,

nir de tittar in

i elden, kinslan

det ger. Hur

glada de blir nir de
fir vara med. Glidjen

som man fir tillbaka gor det virt det

alla dagar i veckan.

Vad ir ditt roligaste minne hittills?
— Nir vi kérde reflexspér och ett
barn kom fram och sa: Far jag visa
en sak? Far jag visa en sak? Sd la

hon ner ficklampan p3 marken och
stillde sig framfor den och sa: Titta,
det ser ut som jag ir en jitte! Hon
var si otroligt stolt over sitt pihitt
och sprang runt och visade alla. Det
ir s& mycket kirlek.

Du var scout som barn, men vad
behéver du som ledare?

— Trygga Moten-kursen ir jittebra
och innehsll mycket som jag inte
tinket pa. Till exempel att ledaren blir
en trygg vuxen som barnen inte har
en relation till, som inte ir skolan
eller hemma. Det gor att man kan

f3 frigor som man inte riknat med.
Jag hade kanske ocksd velat ha mer
“hands on”, vad man ska tinka pi
nir man har ett ging dttadringar som
springer runt en eld.

Vad har du fér tips till andra?

— Ha inte en f6r hird plan om att
det méste ske pa ett visst sitt. Kinn
in och lyssna pd barnen s att de inte
trottnar. Det kanske inte var rite lek,

ta det som kommer. Jag kor efter
LPP, Loses Pa Plats.



Lekar ar roliga,

ger samhorighet

och maéjligheter
att paverka. Darfor ar de
viktiga i var verksamhet.

Manga scoutméten borjar med en

lek. Syftet ir att ha roligt, lira kinna
varandra och att rora pa sig. Om ni
alltid startar med en lek skapar ni ocksd
en trygghet for scouterna, som vet hur
de kan forbereda sig. Leken kan ocksd
bli ett bra sitt for scouterna att sjilva
paverka sitt motet. Kanske fir de vilja
sin favorit?

Klassikern trashockey
En lek med fart och flikt som nistan
alltid gér hem (och som har lekts av flera
generationer scouter).

Du behéver: Ett golv, tva stolar, en
trasa och tva triskaft.

Sa leker vi

. Gruppen delas upp i tv4 lag.

. Varje person fir en siffra. Siffrorna

ska finnas representerade i varje lag.
Bida lagen ska alltsd ha en etta, en
tvaa och si vidare.

. Lagen stiller upp sig lings varsin

sida av spelplanen. Stolarna stills pa
varsin dnde av rummet och funge-
rar som mal. Trasan liggs i mitten
av golvet och triskaften lutas mot
stolarna.

. Ledaren ropar upp en siffra. De tv

personerna som har fitt siffran ska
springa till sitt triskaft och ta det.
Sen ska de forsoka gora mal genom
att f3 in trasan i det motsatta lagets
mil (mellan stolsbenen). De fir bara
ta i trasan med sitt triskaft.

. Nir matchen ir avgjord ropas en ny

siffra upp och det 4r dags for en ny
duell.

. Laget ska gdra si manga mal som

mojligt innan leken ér slut. Bestim
ndr den ir slut innan ni bérjar.

Trashockey gar nastan alltid hem.

:

Leken kan bli ett bra avbrott for trotta
scouter, eller for att fa upp varmen en
kall dag. Har du svart att komma pa en
rolig lek? | aktivitetsbanken.se finns en
massa forslag for scouter i olika aldrar.

Foto: Eva Edsjo

Foto: Anton Nilsson

Foto: Eva Edsj6



Naturen ar vart

vardagsrum. Har

upptacker vi nya
saker, lar kanna oss
sjalva och ar i nuet.

Nir vi kinner mossa under skorna, hor
havets vagor frin segelbdten eller kim-
par oss upp for ett berg, évar vi oss ock-
s& pd att vara bra kompisar, samarbeta,
vara kreativa och tinka nytt. Vi ldr oss
att ta hand om naturen och varandra. Vi

TIPS 4

uppticker hur vi reagerar pa ovintade
svérigheter, som ett brinnande skavsir,
en bortglomd sovsick eller hemlingtan.
Friluftslivet 4r ett sitt for oss att vixa
som minniskor.

Forskning visar att friluftsliv dr bra for
var psykiska och fysiska hilsa. I naturen
blir allting mer pa riktigt. Om du vill ha
mat maste du gora upp eld och di méste
du hitta ved. Om du vill sova miste du
sitta upp ditt tilt. Alla behover bidra
och det finns inte s3 mycket tid att
fundera pd andra bekymmer. En skon
kinsla, bade for scouter och ledare.




TIPS 4

Eldtips!

Ett eldningsméte blir
néstan alltid en succé. Ova
med aktiviteten Elda av
snoéret. Fast ett snore 6ver
scouternas eldplatser. Sen
galler det att elda av snéret

sa snabbt som mojligt.

Eldforbud?
Ibland ar det torrt ute.
Kolla med lansstyrelsen
om det ar eldningsfor-
bud innan ni drar ut.

Foto: Max Sahlstrom

Som ny scoutledare kan friluftslivet
kinnas frimmande. Men med lite tips
och tricks kommer du langt. Hir fir du
koll p4 eldning, klider och knopar.

ELDA

Eldning ir bdde kul och praktiskt. Kring
elden kan vi virma oss under kyliga
kvillar och laga mat under liger. Det
gor inget om du aldrig gjort upp eld
tidigare. Det 4r ldt atc ldra sig. En lige-
reld behover egentligen bara tre saker:
Brinsle (ved), virme (en gnista frdn en
tindsticka eller liknande) och syre. Om
du har de tre loser sig det mesta.

Det ir ldttast att gora upp eld med
ved som ir s torr som méjligt. Ibland
kan du behéva hjilp av ett annat mate-
rial som har ldtc ace bérja brinna, som
papper eller niver.

Pagodeld

Pagodelden ir en klassiker. Den ir litt

10

att bygga upp och stér stadigt. Efter-
som den brinner snabbt ir den bra for
matlagning.

Ligg forst en luftig hdg spintor pa
din eldplats. Bygg sen ett torn av storre
vedbitar runt hégen. Bérja med tva
vedbitar som du ldgger parallellt pa
varsin sida. Ta tva bitar dill och ligg dem
ovanpa de andra, vinda 4t andra héllet.
Upprepa nigra ganger och tind fyr. Nir
elden har tagit sig kan du bit f6r bit
bygga upp den med storre vedtrin.

Pyramideld

En pyramideld ir vad det ldter som: En
eld formad som en pyramid. Bérja med
en luftig hog spintor. Still sedan tre sma
och tunna vedtrin runt spinthdgen, si
de lutar mot varandra och formar en
pyramid. Bygg pa med nagra storre ved-
trin utanpd. Tind sen pa hégen inuti
pyramiden. Nir elden tagit sig kan du
bygga pa den med fler storre vedtrin.

LAGER PA LAGER

Ingen tycker om att frysa. Som tur ir
gar det ganska ldtt att kld sig bra for
kallt vider med lager p4 lager-principen.
Anvind de klider du har eller lana av
dina ledarkollegor. Efter hand mirker
du vilka klider du gillar, d4 kan du fylla

pa garderoben om du behéver.

Lager 1: Understall

Forsta lagret sitter ndrmast kroppen och
ska halla den varm. Understill finns i
olika material och design med lite olika
funktioner. Ull virmer riktigt bra, ir iso-
lerande och vattenavvisande. Syntetmate-
rial virmer lite simre, men ir bittre pa att
transportera bort fukt. Det kan vara bra
om du till exempel ska g pd hajk. Bom-
ull suger at sig fukt och 4r darfor simre
som baslager. Men ta det du har!

Lager 2: Mellanlager

Lager tvé ska isolera och vdrma och kan
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varieras efter arstid. Nir det ir kallare
behover du en tjockare tréja, som en
fleece eller en ulltroja. Tink pé ate
fleecematerial 4r gjort av plast och kan
smilta om det kommer for nira elden.

Lager 3: Ytterlager

Det yttersta lagret ska skydda dig mot
vatten och vind. Dirfor 4r det bra med
byxor och jacka som ir taliga

mot vatten. Jeans ar
oftast ett daligt
alternativ, efter-
som bomull

suger at sig

vatten.
Glom
inte att
packa -
regnbyxor =
om det
finns risk 'fﬂ:w-
for regn. ., »“ﬂ'_ k

-

=

/

Thop med lingkalsonger blir de ett per-
fekt par extrabyxor.

KNOPAR
Manga forknippar scouter med knopar.
Men sjilva knopandet ir inte jittevik-
tigt for oss. Diremot kan de vara viktiga
nir vi gor saker, som att fortoja en segel-
bait, bygga nigonting pa liger eller sitta
upp tilt som tappat sin lina.
Hir 4r tre knopar som
kan vara bra att lira
sig. Instruktioner
finns pd internet
eller i bocker.
Kanske har ni
i en knopbok i

scoutlokalen?

Skotstek
Anvinds for
att sitta ihop
tva olika rep.

Foto: Max Sahlstrém

Den ir sirskilt smart nir repen har olika
storlekar. Perfekt om en tiltlina gir
sénder och du behover skarva tva rep for
att f3 ett som ir tillrickligt langt.

Dubbelt halvslag

Bra nir du ska binda fast négot, till ex-
empel en kanot. Kan ocksa anvindas for
att fista repet nir du surrar nigonting
av slanor (smalare stockar). Om du far
ojimn belastning pa ett dubbelt halvslag
kan den gé upp, d4 kan du i stillet an-

vinda den liknande knopen Constrictor.

Palstek

Anvinds for att gora en fast gla pa ett
rep. Oglan glider inte och kan till ex-
empel anvindas vid livriddning eller fér
att fortdja en bt runt ete trid. Knopen
dr late ate fA upp. Manga berittar sagan
Prinsessan och draken, for att komma
ihdg hur man slar knopen. Din ledar-
kompis kanske kan den?

11



TIPS 5

da tamoj?

Vad ar grejen med
alla klader och
svara ord? Som
ny blir man latt férvirrad.
Har ar guiden som far
dig att hanga med.

Forestill dig en scout. Vad har hen

pa sig? Manga svarar scoutskjorta och
halsduk. Men det finns fler scoutklider.
Vira officiella plagg kallas f6r scoutdrik-
ten. Dir ingar t-shirt, piké och skjorta.
Tanken med olika plagg ir att alla ska

kunna hitta nigot som de trivs i.

NAGRA BRA ATT KUNNA

@ Jamboree: Nar manga karer samlas
tillsammans for ett jattelager, i Sverige
eller utomlands.

@ Hajkbricka: En slipad traskiva. Kan
anvandas som skarbrada pa lager eller
for att vifta pa elden med.

@ Hajkbomb: Klassisk scoutratt, lika
enkel som god. Fyll en bit alumi-
niumfolie med till exempel potatis,
gronsaker och korv. Kndggla ihop och
tillaga Gver glod.

@ Krabbelurer/Skrabbelucker: En
sorts pannkaka gjord av nagot som
liknar sockerkakssmet.

—

@ Kasa: En slags kopp som funkar for
mat och dryck. Har ofta streck pa insi-
dan for att funka som decilitermatt.

@ Moot: Ett stort varldslager for rover-
scouter (19-25 ar gamla).

12

Var finns
kladerna?
Du hittar

det mesta pa
scoutshop.se.

Eko-reko och
secondhand?
Javisst, det har
vi ocksal

@ Rorkult: Pinnen man styr en segel-
bat med om den inte har ratt.

@ Rokvandare: Ett klassiskt scout-
skamt. Nagon ber en (ofta yngre)
scout att hamta en rékvandare, men
de finns tyvarr inte pa riktigt ...

@ Sittbrunn: Platsen du sitter pa nar
du styr en bat, till exempel en bank
eller batens botten.

@ Slana: En smal tradstam som

Alla tre plagg ir lika officiella och har
samma blé firg och vit scoutsymbol.
Till det har de flesta scoutkdrer en egen
halsduk i sirskild firg eller monster, som
visar att de hér ihop. Och sa har vi en
gemensam halsduk i bldtt och gult, som
alla kan anvinda.

Genom att ha liknande klider stirks
var gemenskap och kinslan av att vi hor
ihop. Plaggen visar vilka vi 4r, vad vi har
for virderingar och gor att vi kinner
igen varandra i olika linder, frin Nicara-
gua till Island.

P4 scoutskjortans drmar kan du ocksd
fista alla fina mirken — om du vill.
Annars gar de till exempel att sitta pd
en ligerbalsfilt.

anvands for att bygga till exempel
bankar, bord eller broar.

@ Surra: Bygga nagot, till exempel
ett bord, genom att satta ihop smala '
trddstammar med hjalp av rep. R

@ Solja: En ring som

satts runt scouthalsdu- " \ : i
ken for att halla ihop den. \“-_

P ]
® Tamoj/Tage: Metall- .
handtag som anvands for att flytta -

kastrull och stekpanna pa ett storm-
kok. Har olika namn i olika delar av -
landet. Vad sager ni i er kar?

Foto: Ylva Sundgren



Har du handtaget?
Eller vad det
nu kallas ...

....\..
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Manga sager att lager ar
det basta med Scouterna.
Vi fokuserar pa att gora
saker tillsammans och
vardagens bekymmer blir
mindre viktiga.

Foto: Emil Malmborg

Lager och hajker

Pa lager far

scouterna sova

i talt och viska
hemlisar pa natten. Vi
glommer vardagen och
lever i nuet ihop.

Liger ir en stor del av scouting och
spinnande for bide barn och vuxna.
Hir kan vi dntligen gora lingre och
roligare aktiviteter, som att sova borta,
bygga saker och leka lekar som varar i
flera timmar.

Vi fokuserar pa att gora saker till-
sammans och vardagens bekymmer blir
mindre viktiga.

Men att vara pé ldger dr ocksd utma-

14

nande. Vi lagar ofta mat och iter utom-
hus, trotsar mygg och regn och hanterar
hemlingtan och trasiga tiltlinor. Som
scoutledare kan liger kinnas overvildi-
gande.

Du behéver ta hand om bide dig
sjdlv och scouterna — och dessutom
utomhus.

— Lager kan vara vildigt
intensivt och ditt ledarskap
sdtts pad prov. Man maste
nistan rikna med att alla
har en dipp nigon ging
under ett ldger, siger Sara
Blomberg, som ir scoutleda-
re i Mora.

Nir det kiinns tufft ir det extra bra
att hilla fast vid Scouternas ramverk
och strukturer, som att jobba i mindre
patruller och ha samlingar samma tid

Sara 3\06\

varje dag. Det hjilper bade scouter och
ledare.

Men precis som med allting annat,
sa lir du dig ocksd mer med tiden. Nya
idéer dyker upp. Du ser hur andra gér,
testar ndgot och testar igen. Nir du
sitter runt ligerelden, trott efter en hel
dag utomhus, kanske du kinner
att du vill géra nagot annor-

lunda nista ging. Det ir en
del av ldgermagin.
Liger dr ocksi olika. Ofta
sover vi i tilt, lagar mat
utomhus och har aktiviteter
runt omkring tiltplatsen. Det
finns tillgang till el, rinnande vatten
och utedass. Ibland finns det till och
med dusch och wi-fi. Men férhillande-
na varierar, s prata med dina ledarkol-
leger innan ni ker.




e Satta upp talt

e Laga mat Gver 6ppen eld

e Packaien ryggsack

e Sova utomhus

e Bygga (surra) nagot, som bord
och diskstall

e Powerbank for att ladda telefonen
Regnstall

Liten dagsryggsack

Packpasar, garna vattentéata
Varma klader till kvallarna, aven
mdssa och vantar

Lager ar olika stora. Ibland aker
kanske din avdelning ivag sjalv,
ibland ihop med hela karen.

Flera karer kan ocksa aka pa lager
ihop.

Med jdmna mellanrum traffas
ocksa alla karer i Sverige — eller varl-
den - pa ett jattelager tillsammans,
som kallas jamboree. Da bygger vi
upp en liten stad ihop med affarer,
kvarter, vattentoaletter och gemen-
samma aktiviteter.

Pa en hajk tar vi oss ofta fran en
plats till en annan genom att till
exempel vandra, paddla eller cykla.
Vi sover pa en ny plats varje natt och
ar borta en helg eller langre.

Manga lager har ett tema, som De-
tektiver eller Magiska vasen. Ibland
ar ledare och vuxna utkladda. Det &r
kul att planera lager sa, och en saga
som fortsatter kan fa fler scouter att
vilja stanna hela lagret.

Foto: Ingrid Bergman

TIPS 6

"Det blev
sporegn
hela lagret”

Liv Lennersten, ledare i
Scoutkaren Tor i Torslan-
da, om sitt forsta lager:

”Nir min dot-
ter bérjade

pa Scouterna
bérjade jag som
motesforilder.

Efter knappt ett

4r var jag med pa o
ett kdrldger. Det var LivLee®
forsta ligret for bide mig

och dottern och jag undrade lite hur
det skulle gé. Jag hade inte varit ute
pa det sittet innan. Jag uppdaterade
viderappar med oro i magen och sig
att det skulle regna.

Det sporegnade hela ligret ... Men
de erfarna ledarna visste hur man
snabbt stiller om och far det att
fungera! Vi var nigra som snabbt fix-
ade vad vi behovde for att hilla mo-
det uppe for barnen. Vi slipade upp
en presenning och byggde vilostatio-
ner, och képte motivations-donuts
for att halla energin och virmen.

Efterdt var det inget av barnen
som nimnde regnet. De hade haft s3
mycket annat att géra och alla hade
positiv energi. Det ir det jag tar med
mig mest: Om jag tar mig an nigot
svért och jobbigt pa ett positivt sitt
kommer det avspeglas pa andra!”

LIVS BASTA TIPS

e Prata med dina erfarna scoutle-
darkompisar

e Ha alltid en pase med extra
klader

e Det kommer bli superroligt. Stan-
na upp ibland och se hur harligt
det ar.

e Alla motgangar loser sig. Ni gor
det tillsammans.
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. Vi vill att du ska
trivas hos oss
och dessutom ha

riktigt kul. En mentor
och en bra introduktion

- ar tva steg pa vagen.

Som ny scoutledare 4r det litt att kasta
sig ut med liv och lust, utan att kinna
efter hur mycket man egentligen orkar.
Det vet Yvonne Ekstrém. Hon har haft
ménga uppdrag genom aren — allt frin
att vara spérarledare till att
ordna storliger. I dag dr hon
med i Scouternas HR-
grupp, som jobbar for att
det ska vara hillbart och
roligt att vara scoutledare.

For scouting ska vara kul,
bide for barn och vuxna.

— Man maste inte ha roligt
hela tiden. Men om det inte 4r roligt si
ir det inte scouting, siger Yvonne.

Men hur gér man f6r att inte ta pé sig
for mycket? Jo, dels behover du fi en bra
introduktion. Scoutkiren ansvarar fér
din introduktion och det finns bra mate-

Foto: Albin Haglund

Foto: Linnea Wedelin

Du nar Eldstaden via scouterna.se.
Sok pa Eldstaden

Yvonn®

rial att anvinda pa Scouternas hemsida.
Har ni ingen rutin f6r introduktion i er
kar? Prata med ditt ledarteam.

En annan sak som kan hjilpa dig ir
att ha en fadder eller en mentor. Din
fadder kan vara en erfaren scoutledare,
som du kan stilla fragor till och be om
hjilp om saker som ir svira. Personen
kan hjilpa till férsta gdngen du gor na-
gonting nytt, eller beritta varfor nagot
gjordes pé ett visst sitt.

— Det ir bra att ha en fadder eller en
mentor, dtminstone under forsta termi-
nen eller forsta aret. Med en fadder har
du ndgon nira som kan forklara saker
och ting. Det tar oftast mycket lingre

tid att leta reda pd svar sjilv, siger
Yvonne.

Att vara ny som scoutleda-
re dr som att vara ny pi ett
vanligt jobb. Det 4r mycket
som ir okint.

i@s — Du behover lira dig hur
@‘3 det gar till pd just den hir ar-
betsplatsen och vilka rutiner som

finns. Det 4r dessutom en massa nya ord

du inte forstar.

Hur mycket du orkar med som ny
ledare 4r individuellt. For nigon kan
en helgdvernattning med spararscouter
ge en massa energi infor kommande

Scouternas verktyg Eldstaden gor det
|attare att vara engagerad pa ett hall-

bart satt. Det ar framtaget fér de som ar

engagerade i nationella arbetsgrupper,
men passar aven scoutledare.

Eldstaden har tre delar:

1. Tand gnistan

Skapa forutsattningar for din eld att
brinna lange. Har finns bland annat
stodmaterial for uppdragsbeskrivning
och introduktion.

2. Hall elden vid liv

Nar din eld ar tand vill du ju att det

TIPS 7

Checklista for att orka
e Setill att du faren
introduktion av karen
e Be om att fa en mentor
e Kom 6verens med
ledarteamet om vad
som férvantas

moten. For andra kan det bli droppen
som fir bigaren att rinna Sver.

— Det finns en plats for alla i Scout-
erna. Det giller bara att hitta vad som
passar just dig, sager Yvonne.

Hon tipsar om att gora en Gverens-
kommelse i ledarteamet, sd att ni vet
vad ni kan forvinta er av varandra. D3
blir det littare att siga nej om nigot inte
kinns ritt.

— Det giller att vara sann mot sig
sjilv. Mitt rad 4r att hjilpa varandra, se
varandra och lyssna pa varandra.

Las mer om intro-
duktion for ledare pa
scouterna.se eller
scanna qr-koden.

ska fortsatta vara roligt. Har finns stéd
for att till exempel hantera stress och

konflikter.

3. Glodbadden

Nar du varit engagerad ett tag kan det
vara bra att reflektera. Vad vill du géra
framover?

HALLBART
ENGAGEMANG AR:

"En god balans mellan jobb,
studier, privatliv och engagemang
i Scouterna”

Kélla: Scouternas HR-grupp
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Rolig scouting

kraver planering.

Har ar stegen mot
en dromtermin.

Inf6r varje host eller var brukar ledar-
teamet triffas for att planera terminens
moten. Det behovs for att de ska bli
roliga och utvecklande for scouterna.
Hir 4r nagra tips pa vigen.

1. Bérja i ratt ande

Det kan vara litt att skriva listor pd
saker ni vill géra under terminen. Men
det ir ofta bittre att bérja frin ett annat
hall. Fraga er vad ni vill att scouterna ska
uppleva och bli bittre pA. Om ni véljer
aktiviteter utifrn utvecklingsomraden
blir métena bade roliga och lirorika. Ett
omride kan vara samarbete, kreativitet
eller att ta hand om sig sjilv och sin
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TIPS!

Be en ledarkollega
visa dig karens eget
material. Ni kanske har
nagot om planering och
scoutmaoten.

GOR DET ENKELT
Pa scouterna.se
finns fardiga
terminsprogram.
Anvand dem!

kropp. Aktiviteter dir scouterna ovar

péd det ir till exempel eldning dir nigra
inte fir prata, matlagning med nigra
f3 ingredienser eller diskussioner om

psykisk hilsa.

2. Utga fran er sjalva

Har du som ledare nigra specialkun-
skaper, eller ett spinnande jobb eller
intresse du brinner f6r? Ta tillvara pé det
ndr ni planerar. D4 blir det roligare for
dig och scouterna.

3. Var lagom ambitiosa

Det ir lika bra att vara irlig: Varje scout-
méte ir inte jitteroligt. Ibland kinns det
slitigt, stressande och pressande att vara
scoutledare. Ligg dirfor terminsplane-
ringen pd en nivé som ni ledare orkar
och hinner med! Ta hjilp av firdiga
terminsprogram for olika aldersgrupper
som finns Scouternas hemsida. Anvind
hela eller plocka ut nagra delar.



extra spannande, so
tidsepok eller myster

4. Tema som ram

Om ni planerar terminen utifrin ett
tema kan den bli mer spinnande och
sammanhingande. Ni kan utg frin

en film, bok, tidsepok eller kinsla och
lita det genomsyra métena — sa mycket
ni sjilva vill. Andra teman ir virlden,
superhyjilear, pirater och mysterier.

S4 hir kan ni anvinda dem:

* Mysterier — Patrullerna samlar nigot
varje mote, till exempel ledtrddar
eller guldpengar. I slutet av terminen
far de 18sa mysteriet, eller fa en skatt-
kista med beldning.

¢ Tidsepok — Métet startar med att
scouterna gir genom en portal och
forflytrar sig till framtiden.

¢ Bok — Scouterna méter karakeirer
fran en bok, som Pippi Langstrump
eller Harry Potter.

* Superhjilte — Varje méte dops dill ett
Superhjilte-namn.

Foto: Eva Edsjo

* Virlden — Matlagning med ingredi-
enser frin olika delar av virlden.

5. Ansvar - vem ar det

som kor egentligen?

Innan métet borjar behéver ni i
ledarteamet vara dverens om vem som
ansvarar for vad. Bestim vem eller vilka
som har extra ansvar for olika méten.
Sétt girna upp gemensamma forhall-
ningsregler kring vem som ansvarar for
forberedelser, hur langt i forvig métet
ska vara planerat och nir ni ledare ska
vara pé plats fére och efter métet.

Scouterna har fardiga
program som ni kan
anvanda. SOk pa termins-
program pa scouterna.se
eller scanna gr-koden.

TIPS 9

Vem kan
jag fraga?

| Scouterna finns

det alltid nagon

att fraga. Ofta kan
kollegerna hjalpa, men
ibland behéver du stéd
fran nagon annan.

| karen
Materialansvarig: Var hittar jag talt,
yxor, stormkdék och toapapper?

Lokalansvarig: Hur gér man med
nycklar och larm? Har karen tillgang
till fler lokaler eller stugor?

Kassor: Vad galler om jag har lagt ut
pengar for mat och resor? Vad kan
jag fa ersattning for?

Utbildningsansvarig: Behover jag ga
nagon utbildning som scoutledare?
Finns det kurser jag kan ga for att
lara mig mer?

Ansvarig avdelningsledare: Nar ska
vi planera terminen? Vem har ansvar
for ndsta mote?

Karordférande: Vad gor jag om det
hander nagot allvarligt? Vem vander
jag mig till da? Vem &r ytterst ansva-
rig for verksamheten?

Pa riksniva

Scouternas utvecklingskonsulenter
Hjalper ledarteam och karer med
teambuilding, rekrytering, anpassat
ledarskap, styrelseworkshop eller an-
nat som stérker scoutverksamheten.

Trygga méten-samordnare

Ger stdd i fragor om krankningar och
overgrepp, oro for barn, psykisk ohal-
sa och ledaransvar. Nas vardagar pa
telefon 08-568 432 05.

Glom inte distrikten!

Det finns 26 olika scoutdistrikt i Sveri-
ge som bildar natverk for karerna och
ordnar traffar, hajker och lager. Vissa
hjalper ocksa till med annat stoéd. Du
hittar dem via scouterna.se/distrikt.
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TIPS 10

Blicka
framat

Vill du lara dig

nya saker och

byta tankar med
andra? Ga en utbildning for
scoutledare. Med kunskap
blir uppdraget roligare.

Scouternas ledarutbildningar ordnas av Scout-
ernas folkhogskola och rikrar sig till ledare pa
alla nivder. For dig som ir ny finns till exempel
kurserna Leda scouting och Anpassat ledarskap,
som ger bra verktyg att ha med sig frin start.
Leda scouting handlar om Scouternas vision,
mal och om hur du skapar scoutverksamhet.
Den hjilper dig att bli tryggare och ger kunskap
om det lyssnade och stédjande ledarskapet.

Anpassat ledarskap handlar om att anpassa
ledarskapet s4 att det fungerar bittre for barn
och unga med till exempel ADHD eller autism.

— Jag gick kursen Anpassat ledarskap direke
nir jag var ny. Den gav mycket, siger Mats
Brinnstrém, ledare i Lycksele.

Vill du lira dig mer om ditt personliga ledar-
skap, eller om att leda en avdelning? Eller kan-
ske om ledarskap i friluftslivet, i en kajak eller pa
vinterfjill? Det finns kurser for dig med. Hela
utbudet finns pé scouternasfolkshogskola.se.

& Scauterna
%S

RAISED BY ADVENTURE

Mer inspiration

Ga in pa scouterna.se,
prenumerera pa vara

nyhetsbrev eller f6lj oss

pa Facebook, Instagram

och Linkedin.
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