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Instruktioner till avdelningsledaren

Vad bra att du som ledare ger dina scouter mojlighet att lira sig om féreningsdemokrati genom att
sjilva utdva det! Handlingarna frin det hir motet kan anvindas som undetlag f6r att séka

Statsbidrag. Detta gér ni genom att genomfora ett arsmote som en medlemsférening.

En medlemsforening ér ett samlingsbegrepp for den grupp som kan ses som en ideell demokratisk
forening vars medlemmar har inflytande pa verksamheten. Inom Scouterna kan det exempelvis vara

en patrull, en avdelning eller en kar.

For att sOka Statsbidrag maste varje medlemsforening genomfora ett drsmote, ocksa kallad stimma.
Under stimman maste medlemsforeningen folja god féreningssed och ha god demokratisk anda. Vi
visar pé detta genom att f6lja formalia och inte dndra i handlingarna efter att de dr signerade. Det dr

till synes vildigt byrakratiskt, men viktigt for att visa att medlemsféreningen agerar demokratiskt.

Ditt jobb som ledare blir att hjilpa scouterna att genomfoéra motet sjalvstindigt. Beroende pa
scouternas mognad kan du exempelvis vara sekreterare och hjilpa scouterna skriva, men lit de sjilva
beritta vad du ska fylla i. Hjilp de f6rsta vad olika svira ord betyder, vad olika handlingar innebir,
och vilka konsekvenser beslut kan ha. Ni kommer behandla 4 olika handlingar under métet som
behandlar: 1.Revisionsberittelse, hur féreningens ekonomi skotts, 2. Verksamhetsberittelse, dret som
varit, 3. Protokoll, det kommande éret, och 4. Stadgar, hur medlemsféreningen styrs och vilka regler

som giller.

Varje dokument har sitt eget syfte, men det dr viktigt att ni gar igenom allt som beh&vs {6r att visa pa
transparens och 1 ritt ordning. For att vara sdkra pd att inget missas sd anvind girna Scouternas

exempelmallar och kontrollera checklistan nedan. Mallar £6r handlingarna finns pa hemsidan.

En medlemsférening viljer en revisor som dr oberoende medlemsféreningens ledning. Det kan vara
en ledare som ir revisor, men exempelvis inte patrulledarens forilder. Revisorn kan inte heller ha
suttit i patrullens ledning dret innan, eller granska sitt eget arbete. Var noga med att ni behandlar alla

punkter i de olika handlingarna, och inte limnar nagot obesvarat eller osignerat.

Till sist, se till att alla handlingar sparas sd ni kan ga tillbaka till dem kommande ér, eller om ni
behéver redovisa era handlingar vid eventuell revision. Limna de exempelvis till kirens

bidragsombud.
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Foéljande handlingar ska finnas for varje medlemsforening:

- Protokoll

- Redovisning av verksamhet / Verksamhetsberittelse
- Stadgar

- Revisionsberattelse

Checklista

Protokollet

Vi har svarat pa alla punkter

Vi har signaturer frin sekreterare och patrullerade/avdelningsledare
Vi har angivit dag, manad och ér pa protokollet

Vi har valt en oberoende revisor (exempelvis en ledare)

Vi har skrivit for- och efternamn nar vi valt revisor

O 0 0O O O O

Vi har gitt igenom revisionsberittelsen

Verksamhetsberittelsen

© Vi har besvarat alla punkter 1-8 (bdda sidorna)
© Vi har skrivit vad vi gjort under aret
o Vi har skrivit vilka som satt i patrullens ledning férra aret med £6r och efternamn

Stadgar

o Vi har pratat om stadgarna
o Vi har skrivit patrullens/avdelningens namn pé stadgarna

Revisionsberattelse

o Revisorn har daterat och signerat revisionsberittelsen innan arsmétet
o Revisorn har skrivit vilken period revisionsberittelsen behandlar

o Revisorn har skrivit patrullens/avdelningens namn pa revisionsberittelsen

De svara orden

- Medlemsférening
o Enideell och demokratisk férening dir medlemmar har inflytande pa sin
verksamhet
- Oberoende
o En person som inte har nagon koppling till verksamhetens ledning. En slikting till
ledningen eller nagon som suttit i ledningen aret innan 4r inte oberoende ledningen.
- Revisor
o Personen som kontrollerar att patrullens ledning har skétt sitt jobb och hanterat
ekonomin ritt.
- Stadga

o De regler som giller f6r patrullen.
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