RAISED BY ADVENTURE

Utsént till:

Forvaltningsmotets ordinarie ombud
Forvaltningsmétets suppleanter
Verksamhetsrevisorer

Revisorer

Valberedning

Higersten, 2025-09-15

Kallelse till Scouternas

forvaltningsmote

Du som far den hir kallelsen é4r vald till ombud eller suppleant f6r Scouternas f6rvaltningsméte

2025 alternativt inbjuden i annan roll. De ar Scouterna inte har stimma har vi i stéllet ett

férvaltningsmote. Pa forvaltningsmétet fattas beslut om resultat- och balansrikning samt beviljande

av ansvarsfrihet f6r Scouternas styrelse. I ar kommer férvaltningsmétet genomféras digitalt,
sondagen den 23 november 2025 klockan 10.00-12.00.

Enligt stadgarna kan ombud och 6vriga roller i férvaltningsmétet delta i debatten, men endast
ombud kan résta. For 6vriga medlemmar blir métet tillgingligt att se och lyssna pa. Mer

information om detta meddelas senare.

Bifogat finns en lista 6ver de 45 ombud och 5 suppleanter som valdes av Scouternas stimma 2024,

Notera datumet f6r métet i din kalender och meddela genom anmilan i Scoutnet redan nu om du

kan delta eller ej, via linken https://scoutnet.se/activities /register/for/activity/43221. G6r det

helst pa en ging, men senast séndagen den 2:a november. Du som ér ordinarie ombud férvintas att

delta, medan du som ir suppleant kontaktas innan férvaltningsmétet om du har réstritt. Link till

métet skickas ut efter att du har anmilt dig.

Tack 61 att du 4r med och gor var rérelse dnnu bittre! Vi ses den 23:e november!

Viinliga hilsningar,
Scouternas styrelse
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https://scoutnet.se/activities/register/for/activity/43221

Forslag till foredragningslista

1. Oppnande av Scouternas férvaltningsméte
2. Val av moétesfunktionirer
a. Tva moétesordforande
b. Tva justeringspersoner
c. Tva rostriknare
3. Fraga om kallelsen till Scouternas férvaltningsmote skett pd korrekt sitt
4. Faststillande av rostlingd
5. TFaststillande av féredragningslista och anmilan av Gvriga drenden
6. Taststillande av métesregler och arbetsformer

7. Presentation av verksamhetsberittelse, drsredovisning och revisionsberittelse f&r Scouterna
2024

8. Verksamhetsrevisorerna har ordet

9. Faststillande av resultat- och balansrikning t6r 2024, samt beviljande av ansvarsfrihet f6r
2024 ars forvaltning

10. Beslut med anledning av Scouternas vinst eller férlust enligt den faststillda balansrikningen
11. Valberedningen har ordet
12. Fyllnadsval av ledaméter till Scouternas styrelse, om behov foreligger
13. Rapporter fran styrelsen
a.  Utjimna alternativt sinka resckostnader f6r ombud pa Scouternas stimma
b. Okat deltagande pa Scouternas stimma
c.  Hubbsatsningen
14. Ovriga drenden

15. Foérvaltningsmétet avslutas
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Huvudyrkanden

1. Oppnande av Scouternas férvaltningsméte
Scouternas ordfdrande dppnar forvaltningsmitet 2025
2. Val av métesfunktiondrer
a.  Tva moétesordférande
b. Tva justeringspersoner
c. Tva rostriknare

V7 véiljer personer som pa olika satt arbetar med att leda oss igenom motet. Sconternas styrelse utser

motessekreterare.
3. Fraga om kallelsen till Scouternas forvaltningsmote skett pa korrekt satt

Kallelsen skickades ut med e-post enligt datum pa forstasidan. Scouternas stadgar §§ 5.10 kraver att
kallelse ska vara ombuden tillbanda senast tva mdnader i forvag.

Forslag till beslut: att férklara forvaltningsmotet stadgeenligt utlyst
4. Faststillande av rostlingd

Rdistléingden faststills baserat pa antalet nirvarande ombud. Enligt §§ 5.10 midste minst bélften av de
kallade ombuden (23 stycken) vara ndrvarande for att forvaltningsmitet ska kunna ta besint.

Forslag till beslut: att faststilla rostlingden i enlighet med motesdeltagarlistan
5. Faststillande av féredragningslista och anmilan av dvriga drenden
Se bilagt forslag.
Forslag till beslut: att faststilla styrelsens forslag till foredragningslista
6. Faststillande av métesregler och arbetsformer
Se bilagt forslag.
Forslag till beslut: att faststilla styrelsens forslag till métesregler och arbetsformer

7. Presentation av verksamhetsberittelse, drsredovisning och revisionsberittelse f&r Scouterna
2024.

Verksambetsberdttelse, drsredovisning och revisionsberdttelse for Sconterna 2024 finns publicerade pa
www.scouterna.se hiar.

Forslag till beslut: att tacka styrelsen f6r presentationen

—_—
——
i
—_—
—_—
—_—
—
—_— —
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https://media.scoutcontent.se/uploads/2025/05/Scouternas_Arsberattelse_2024.pdf

8. Verksamhetsrevisorerna har ordet
Verksambetsrevisorernas rapporter for 2024 finns tillgéngliga pa www.scouterna.se bir och har.
Forslag till beslut: att tacka verksamhetsrevisorerna for rapporterna

9. Faststillande av resultat- och balansrikning f6r 2024, samt beviljande av ansvarsfrihet f6r
2024 irs forvaltning

Forslag till beslut: att faststilla resultat- och balansrikning for 2024 och bevilja
ansvarsfrihet f6r 2024 ars forvaltning

10. Beslut med anledning av Scouternas vinst eller forlust enligt den faststillda balansrikningen

Forslag till beslut: att i enlighet med arsredovisningen besluta att arets negativa
resultat pa 3 948 885 kronor balanseras i ny rikning

11. Valberedningen har ordet

Sconternas valberedning presenterar sitt arbete sedan stanman 2024.
Forslag till beslut: att tacka valberedningen f6r rapporten

12. Fyllnadsval av ledaméter till Scouternas styrelse, om behov foreligger
Det finns i nulget inget behov av ndgot fylinadsval.

13. Rapporter fran styrelsen
a. Utjimna alternativt sdnka resekostnader f6r ombud pa Scouternas stimma
b. Okat deltagande pa Scouternas stimma
c.  Hubbsatsningen
Sconternas styrelse lammar de rapporter som Scouternas stanma 2024 beslutade om.
Forslag till beslut: att tacka f6r rapporterna

14. Ovriga drenden

15. Férvaltningsmétet avslutas
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https://media.scoutcontent.se/uploads/2025/07/Revisionsrapport-VT-2024.pdf
https://media.scoutcontent.se/uploads/2025/07/Verksamhetsrevisorernas-rapport-HT-2024.pdf

Forslag pa motesregler och arbetsformer

Scouternas férvaltningsméte bestar av ombud valda av Scouternas stimma, Scouternas hogsta
beslutande organ. Forvaltningsmotets arbetsformer styrs av Scouternas stadgar och dessa

motesregler.

Narvaro-, yttrande-, forslags- och rostratt

Pa Scouternas forvaltningsmote har alla medlemmar i Scouterna rétt att nirvara. I VotelT,
Scouternas digitala forum fér demokratiska moten, har alla medlemmar ocksa ritt att yttra sig. De
valda ombuden till férvaltningsmotet har dessutom ritt att ligga fram férslag och rosta. Gister
inbjudna av Scouternas styrelse har nidrvaro- och yttranderitt. Férvaltningsmétet kan dessutom

besluta att ge ytterligare personer nirvaro- och yttranderitt.

Motesfunktionarer

Foljande métesfunktiondrer viljs av forvaltningsmétet:
e Tvi métesordforande
e Tvi rostriknare

e Tva justerare, som oftast ir desamma som réstraknarna. Justering av métesprotokollet ska

ske snarast efter motet.

Scouternas styrelse ansvarar f6r att protokoll skrivs, detta enligt Scouternas stadgar § 5.10. Diarfor
utses motessekreterare av Scouternas styrelse. Utéver tidigare nimnda funktionirer utser
Scouternas styrelse dessutom eventuella ytterligare funktionirer som behévs f6r genomférande av

forvaltningsmotet.

Diskussioner och forhandlingar

Tva veckor innan férvaltningsmotets Sppnande liggs alla handlingar upp i VotelT och samtidigt
Oppnar det forumet f6r fragor och diskussioner. Scouternas styrelse och utsedda sakkunniga
kommer ocksa att finnas tillgingliga f6r diskussioner och fragor under den hir tiden. Fér ombud ar
VotelT dessutom 6ppet £6r yrkanden. Ett yrkande 4r ett konkret férslag som métet ska ta stillning
till. Under férvaltningsmotets genomférande stinger mojligheten att diskutera och ldgga yrkanden 1
VotelT tor att endast hélla diskussioner pa en plattform i taget. Alla fattade beslut fran
férvaltningsmotet kommer diremot i efterhand vara synliga i VotelT.

Forvaltningsmotet planeras att genomforas i den digitala videosamtalstjinsten Teams. Medlemmar
som inte 4r ombud kan f6lja diskussionerna och besluten i realtid genom en separat sindning. Det
finns alltid ett huvudyrkande, styrelsens forslag, som ligger till grund f6r diskussion och som
forvaltningsmaotet har att ta stillning till. Eventuella motforslag som tidigare lagts 1 VoteI T kommer
ocksa tas upp sd alla ombud vet vilka olika férslag de har att ta stillning till. Det ombud som
foredrar ndgot annat 4n befintliga yrkanden kan begira ordet 4ven under métet och yrka pa ett

annat forslag.
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Forutom att begira ordet fOr att yrka pa befintliga forslag eller presentera nya kan ombud begira
ordet for sakupplysning, replik eller ordningsfragor. Har ett ombud begirt ordet av ndgon av de tre
anledningarna gar hen fore i talarordningen om andra personer ocksa har begirt ordet.

Sakupplysning begirs om ett ombud vill informera om relevant fakta, korrigera ett falskt pastdende
eller om hen vill bli upplyst med specifika fakta, exempelvis ”hur minga medlemmar ar vi i
Scouterna?”. Sakupplysningar far inte innehdlla argument eller yrkanden.

Replik dr ett kortfattat svar som en tilltalad person kan ge for att komplettera eller upplysa vidare
kring ett drende som diskuteras under férvaltningsmétet. Det dr métesordférande som avgdr om
ett ombud fér replik.

Ordningsfriga handlar om hur métet ska ga till. Det kan vara att foresld en paus eller att inféra
begrinsad talartid. Om ett ombud tycker att en friga ér fardigdiskuterad kan hen dven féresld szreck i
debatten. Om f6rvaltningsmotet godkinner det far da dérefter alla som vill sitta upp sig pa talarlistan
innan ordforande sitter streck 1 debatten 1 just den fragan. Nir talarlistan dr slut gar métet direkt till

beslut i fragan.

Beslutsordning

Mbotesordférande viljer limpligaste metod f6r beslut till varje punkt dir votering kommer vara den
vanligaste. Vid varje beslutspunkt kommer hir ombuden visa sitt stod genom att markera det beslut
de stodjer direkt 1 en digital omrostningsfunktion. Pa det sittet syns det i efterhand exakt hur ménga

ombud som réstat f6r och emot ett specifikt forslag.

Sluten omrostning tillimpas vid personval dér det finns mer 4n en kandidat eller nir ett ombud
begir det. Motesordférande ansvarar f6r att faststilla propositionsordning och omréstningarna
genomfors 1sa fall i VotelT.

Reservationer

Ombud som har starka invindningar mot ett fattat beslut har méjlighet att reservera sig mot det
beslutet. Reservationer limnas skriftligt under aktuell punkt i diskussionsfiltet i Votel T tillsammans
med #reservation och eventuellt fortydligande frin ombudet. VotelT héller dirfér ppet i en
timma efter det att forvaltningsmétet avslutats. Alla reservationer skrivs ut i sin helhet i protokollet
t6r Scouternas férvaltningsmote.
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Tidslinje

Nir? Vem? Vad? Var?

251109-251123 Alla Lis underlag, diskutera och still fragor VotelT
medlemmar

251109-251123 Ombud Ligg eventuellt egna forslag VotelT

251123 Alla Folj sindningen av Scouternas forvaltningsméte YouTube
medlemmar

251123 Ombud Delta i Scouternas férvaltningsmote, lige Teams

eventuellt egna forslag och r6sta

251123, en Ombud Skriv eventuella reservationer mot enskilda beslut | VotelT

timma efter

motets

avslutande
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Ombud och suppleanter - Forvalthingsmotet 2025

Ombud

Albin Edlund, Engelbrekt Scoutkér
Alfred Nordh, Dalsjéfors scoutkar
Anders Brodin, Torns scoutkir
Anders Eriksson, Glasberget Mélndal
Anders Odman, Utby Scoutkar

Ann-Louise Nilsson, Svenljunga scoutkar,
Arrsjoblomman scoutkar

Anne Norstedt, NSF Flen

Christer Ipsonius, Scoutkéaren Vikingen
Ekeby

Cilla Hansson, Nacka sjéscoutkar

Elisabeth Larsson, Nacko-Boo Scoutkir
Emil Bertilsson, Nisby-Osterslév, Bunkeflo
Erik Cederberg, Trikvista Sjéscoutkar

Erik Flink, Sédertilje Scoutkdr FA

Erik Nordin, Firings6 Sjéscoutkar
Eva-Marie Lindén, Trollhattans Scoutkar

Fredrik Krantz, Lunds Scoutkar av NSF,
Furulunds Scoutkar

Fredrik Latrsson, Kisa scoutkar

Goran Axelsson, Huddinge Scoutkér

Hans Sandblad, Tenhults Scoutkar

Henric Pitts Axeheim, Nissj6 KM Scoutkar
Inger Grahn, Malung-Silens Scoutkar
Jakob Revellé, Hvitfeldts Scoutkar

Jan Mansson, Trekungakaren

Jenny Irwert, Langidngens Scoutkar

Johan Sj6dahl, Hovsta Scoutkér

Jonas "Brune" Brunemalm, Alvsj6 scoutkér
Josefine Hellroth Larsson, Reftele scoutkér
Kerstin Aronsson, Villingby scoutkar
Linda Klang, Torns scoutkar

Marie Reinicke, Landeryd scoutkar

Martin Bjorgell, Bunkeflo Scoutkar

Martin Ruist, Sundbybergs scoutkir, Spanga
scoutkar

Monica Johansson, Viksj6 scoutkar
Niklas Eustrém, Trelleborgs scoutkar
Olof Linge, Trelleborgs Scoutkir
Oskar Wakt, Tenhults Scoutkar

Patrik Anelli, Scoutkidren Gustaf Vasa-
Breding

Patrik Wandin, Kristina Scoutkir
Pelle Theiland, Nissj6é FA
Per Pettersson, Sollentuna Sodra

Staffan Persson, S:t Olof Visteris,
Vistmanlands Distriktskar

Stina Alm, Kristina Scoutkar
Tobias Renstrom, Nisby Parks Scoutkar
Tomas Kjerf, Saltsjé-Boo scoutkar

Viktor Ostman-Carlson, Vega scoutkar
(sektion under Sédertérns Hubscoutkir)
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& Scauterna

RAISED BY ADVENTURE
Suppleanter
Anna Heimersson, Segeltorps scoutkir
Gustav Ohrn, Sollentuna Sédra scoutkar
Hikan Arthursson, Sofia scoutkir
Lars-Ingmar Olsson, Scoutkaren Finn

Stefan Lindberg, Mansarps scoutkar
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Demokratiordlista - en latt guide till tunga ord

Hir hittar du forklaringar till ndgra av de ord som kan dyka upp pé Scouternas férvaltningsmote.
Scouterna férsdker anvinda ett s modernt sprik som mdojligt nir vi har mote sa att alla forstar,
men vissa krangliga ord slinker med 4nda.

Acklamation
Beslut kan tas med acklamation i ett demokratiskt méte. Réstning sker da med att ombuden
ropar ’Jal”, varpa ordférande tillkinnager vad métet (enligt dennes mening) har beslutat

och “’klubbar” beslutet om ingen begir votering innan dess.

Till skillnad frin exempelvis sluten votering innebir acklamation i princip att samtliga vet hur de
andra viljer. I praktiken dr det ofta bara de métesdeltagare som sitter nirmst som exakt kan avgora
hur var och en har r&stat.

Adjungera
En styrelse, eller annan grupp, kan sjilva utse en person som tillfilligt eller under lingre tid deltar i
gruppens arbete, utan att denne ér vald av stimman. I Scouterna ir till exempel Scouternas

generalsekreterare adjungerad till styrelsen. Oftast har en person som ér adjungerad inte rostritt.

Ajournera
Att ta en paus i métet. Den dr oftast tidsbestimd.

Ansvarsfrihet

Pa férvaltningsmétet beviljas Scouternas styrelse ansvarsfrihet. Det innebir att de beslut som
ledaméterna tagit under aret godkidnns av férvaltningsmétet d.v.s. att styrelsen har agerat enligt
toregiende stimmobeslut. Det dr mycket ovanligt att en styrelse inte beviljas ansvarsfrihet.

Avslag

Pa férvaltningsmétet kan ombuden avsla ett forslag, en motion eller en proposition som behandlas
under motet. Avslag betyder att en majoritet av ombuden dr emot forslaget och haller alltsa inte
med. Motsatsen till avslag dr bifall.

Balansrakning

Visar alla tillgangar, skulder och eget kapital som organisationen har vid en viss tidpunkt, till
exempel 31 december. Tillgingar kan vara pengar, hus och sd vidare. Eget kapital 4r virdet pd véira
tillgdngar, minus vara skulder.

Begara ordet
Nir ordférande sdger att ordet ér fritt si kan du ricka upp handen i det digitala métet om du vill
sdga nagot. M6tesordférande fordelar sedan ordet, det vill sdga: hen berittar vem som fir tala.

Bifall

Pa forvaltningsmotet kan ombuden bifalla ett férslag som behandlas under métet. Bifall betyder att
ombuden ir f6r férslaget och hiller alltsd med om det. Motsatsen till bifall 4r avslag.

Bordlaggning

Fragan sparas till senare under stimman eller till ett annat méte.

——
i
—_—
—_—
—_—
—
—_ —
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Budget
Ekonomisk plan som visar organisationens férvintade intidkter och kostnader under en bestimd
tidsperiod. Styrelsen ansvarar f6r att budgeten £6ljs.

Dagordning
En lista som visar vilka punkter som ska diskuteras och 1 vilken ordning det ska goras. Kallas dven

foredragningslista eller métesformalia.

Delegera
Att 6verlita ritten att ta beslut inom en viss friga till en person eller en grupp som ir specialiserad

pa dmnet.

Firmatecknare
Personer som utsetts av styrelsen for att féretrida Scouterna och skriva under avtal f6r Scouternas

rikning.

Foredragningslista
Beskriver i vilken ordning beslut och information kommer ske under férvaltningsmotet. Se

dven ”Dagordning” och "Motesformalia”

Forhandlingsordning
Beskriver vilket arbetssitt vi ska anvinda under férvaltningsmétet, till exempel hur vi tar beslut och
hur diskussioner och rostning gar till. I Scouterna anvinds uttrycket “mdotesregler och

arbetsformer” for att beskriva ordet.

Forvaltningsmote
Scouternas stimma halls vartannat ar. De ar vi inte har stimma halls istéllet ett f6rvaltningsmote
dir minst 45 ledamoter tar beslut angiende balans- och resultatrikning samt beviljande av

ansvarsfrihet.

Generalsekreterare
Generalsekreteraren dr Scouternas hdgsta anstillda och ansvarar bland annat £6r kansliet och alla
anstillda. Generalsekreteraren rapporterar till Scouternas styrelse. Generalsekreteraren kan vara en

person, eller flera generalsekreterare i ett delat ledarskap.

International Commissioners (IC)

Scouternas styrelse har tva personer som ar International Commissioners (IC). De ansvarar for
kontakterna med de tva virldsorganisationerna, WAGGGS och WOSM, och vira relationer med
scoutorganisationer i andra linder. P4 svenska Gversitts detta till Internationella kommissionirer.

Justeringsperson

Pa forvaltningsmotet viljs en eller flera personer som kontrollerar att protokollet stimmer Gverens
med vad som beslutades pi forvaltningsmotet. Nir de gjort det skriver de under och di justeras
protokollet, vilket innebir att det blir giltigt.
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Ledamot
Alla som sitter 1 Scouternas styrelse dr ledamoter. En ledamot kan dven ha specifika uppdrag som
ordférande, IC eller dylikt. Styrelseledaméterna ér valda pd tva dr, fram till nista stimma.

Lagga till handlingarna
Skriftliga rapporter brukar liggas till handlingarna, det innebir att detta beslut skrivs in i protokollet
och att sjilva rapporten liggs som bilaga till protokollet.

Majoritet

I omréstningar giller oftast enkel majoritet, det vill sdga att mer dn hilften av ombuden méste halla
med om beslutet som tas. Det finns dven nagot som kallas kvalificerad majoritet. Det betyder att
2/3 eller 3/4 av ombuden ska hélla med om beslutet. Vissa dndringar i stadgarna kriver dven tvd
beslut pa olika stimmor for att de ska gilla.

Motesformalia
Se ”Dagordning” och ”Féredragningslista”.

Ordforande

Med ordforande kan menas tva olika saker:
1. Mbtesordférande kallas de som leder Scouternas férvaltningsméte

2. Scouternas stimma viljer ocksa tvd ordférande som leder Scouternas styrelses arbete till

nasta stamma.

Ordningsfraga

Detta dr fragor som handlar om formen f6r moétet, till exempel i vilken ordning olika férslag tas
upp eller om métet ska ta en paus. Om ndgot ombud vill ta upp en ordningsfraga far den féretride
framfor den fraga som diskuteras for tillfdllet eftersom en ordningsfraga kan handla om det som
just da diskuteras. Ordningsfrigor ir viktiga for att alla ska f6rstd vad som hinder under métet, sa
att de kan delta i diskussionen pa lika villkor.

Paragraf
Paragraf ir en del i ett kapitel av stadgarna eller ett avsnitt i ett protokoll. De dr alltid numrerade
och ar ldtta att hanvisa till.

Presidium
Presidium kan betyda tvé olika saker:

1. De som leder férvaltningsmétet, det vill siga métesordférande

2. Scouternas bdda ordférande, samt Scouternas generalsekreterare. Ibland pratas dven
om “utdkat presidium”, som da inkluderar dven Internationella kommissionirer (se

International Commissioners - I1C)

Nir vi pratar om presidium under forvaltningsmétet dr det punkt 1 ovan vi menar.
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Propositionsordning
Den ordning ordférande tar upp olika delférslag nir férvaltningsmotet ska résta. Oftast réstar
ombuden bara f6r eller emot ett forslag. Ibland konkurrerar vissa forslag med varandra och da

behéver omréstningen ske i flera steg.

Protokoll
Protokollet skrivs av sekreteraren och ska dokumentera vad stimman bestimmer. Protokollet
kontrolleras av justeringspersonerna. P4 mindre formella méten kan det dven kallas

minnesanteckningar.

Reservation
Det ombud som inte accepterar férvaltningsmétets beslut kan reservera sig mot det. Det betyder att
personen inte dr ansvarig for beslutet. Reservation sker oftast som en slags protest. Bara for att ett

ombud rdstat nej till ndgot betyder det inte att man normalt sett reserverar sig.

Resultatrakning
Resultatrikningen visar resultatet av organisationens intikter och kostnader under verksamhetséret.

Revision
Revisorns granskning av organisationens resultat- och balansrikning, 16pande bokféring, samt
styrelsens forvaltning d.v.s. att styrelsen hallit sig till stadgar, budget och férra stimmans fattade

beslut. Det innebar helt enkelt en kontroll av bland annat Scouternas ekonomi.

Revisor
Person som utsetts att utféra revisionen i organisationen. Revisorn viljs av stimman.

Revisionsberattelse
Arlig redogérelse (av revisor) som meddelar resultat av revisionen. Dir stir ocksa vad revisorn
tycker om balansrikningen och om forvaltningsmotet ska ge ansvarsfrihet for styrelsen.

Réstgranskning

Om ett ombud vill ha en mycket noggrann bedémning av omrdstningen kan ombudet begira
réstgranskning. Detta innebdr att varje ombud i tur och ordning, utifrin ombudsnummer, berittar
hur de rostat. Rostriknarna/justeringspersonerna kontrollerar dd omrostningen igen, extra

noggrant.

Réstlangd

Lista 6ver hur minga ombud som dr med pa métet och har ritt att rOsta.

Rostraknare
Rostriknare dr de personer som riknar roster vid en omréstning pa ett mote. Man brukar vilja
minst tva rostriknare for att de ska kunna jaimfora sina resultat.

Rostratt
Alla personer som dr utsedda till ombud har réstritt pa Scouternas forvaltningsmote. Det innebir
att de far vara med och rdsta om besluten. Andra personer som deltar i métet, som inte dr utsedda

av Scouternas stimma till ombud har inte rostratt.
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Sakfragor och sakupplysningar

Inldgg i debatten som ror fakta, till exempel information som ir till f6r att alla ska veta sa mycket
som moijligt sa att de kan fatta ett vilgrundat beslut. Sakfrigor och sakupplysningar bryter som regel
talarlistan och behandlas direkt.

Samverkansorganisation
Nykterhetsrorelsens scoutférbund, KFUM Sverige, Frilsningsarméns scouter, Salt och Equmenia

har avtal med Scouterna som goér att de organiserar en del av scoutrdrelsen i Sverige.

Sekreterare

Den person som skriver protokoll pa métet.

Stadgar

Grundliggande bestimmelser f6r Scouterna.

Streck i debatten

Streck i debatten innebir att debatten ska sluta inom ett visst dmne. Nir ett ombud begir ”streck i
debatten” under en debatt sd beslutar férvaltningsmétet tillsammans om detta ska gilla. Om det blir
streck 1 debatten fér alla en chans att skriva upp sig pd talarlistan for att géra ett sista inligg pd
punkten i friga. Efter att talarlistan har gitts igenom gir métet vidare till beslut och senare till ndsta
punkt.

Stalla mot avslag
I omrostningar stills alltid slutforslaget mot avslag sa att bade ja-sidan och nej-sidan ska ha en

chans att ligga sin r6st.

Suppleant

En ersittare som tillfalligt tar rollen som ombud om den ordinarie ér frainvarande.

Talarlista

Lista som métesordférande f6r Sver vems tur det ér att tala. Du skriver upp sig pa talarlistan
genom att begira ordet (ricka upp handen i det digitala métet). Du hamnar da i turordning pa
talarlistan.

Valberedningen
Valberedningen forbereder val av bland annat styrelse. De personer som valberedningen foreslar till
olika poster ska alltid vara tillfrigade fSrst. Valberedningen utses av stimman.

Verksamhetsberattelse
Skriftlig redogérelse £6r vilka aktiviteter och beslut som fattats i organisationen under
verksamhetsaret. Den kan beskriva vdra uppsatta mil och sammanfatta nigra viktiga aktiviteter som

gjordes 1 verksamheten under éret.

Verksamhetsrevisorer
Personer som granskar att styrelsen har foljt organisationens stadgar och stimmobeslut.
Verksamhetsrevisorerna utses av stimman.
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Votering

Se omréstning.

VotelT

VotelT ir ett datorprogram som ska hjilpa till att géra besluten mer férstaeliga. Du ligger dven upp
dina yrkanden (férslag) i programmet.

Yrkande

Ett yrkande ér ett annat ord for férslag som limnas in under pagdende méte, det vill sdga inte i
férhand som motioner och propositioner.

Yttranderatt

Pa Scouternas férvaltningsmote har alla ndrvarande medlemmar ritt att prata och gora sin rést
hérd. Detta kallas yttranderitt, alltsd att du far lov att yttra dig. Sdrskilt inbjudna personer kan ocksé
ges yttranderitt.

WAGGGS

WAGGGS ir en forkortning av World Association of Girl Guides and Gitl Scouts. Det dr en av de
tva internationella scoutorganisationerna och de har cirka 10 miljoner medlemmar. Alla scouter i
Sverige som identifierar sig som tjejer dr anslutna till WAGGGS.

WOSM

WOSM star t6r World Organization of the Scout Movement. Det ér en av de tvd internationella
scoutorganisationerna och de har cirka 50 miljoner medlemmar. Alla scouter i Sverige dr anslutna
till WOSM.

Arsredovisning

Visar organisationens ekonomiska resultat (resultatrikning) och stillning (balansrikning) samt
beskriver verksamheten som bedrivits under ett ar. Styrelsen ansvarar for att uppritta en
arsredovisning.

Arsberattelse
Ett samlingsnamn f6r drsredovisning, verksamhetsberittelse samt revisionsberittelse - samlade i ett
och samma dokument.
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