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Beslutsunderlag 

Styrelsemöte 

Diarienummer: O51-63-2020 

Mötesdatum: 2020-10-18 

Förändrade riktlinjer för 
Scouternas stödfond 
Jag föreslår att Styrelsen beslutar: 

att fastslå riktlinjer för Scouternas stödfond enligt 
förslag. 

Bakgrund 
Scouternas stödfond är vårt verktyg för att på individuell nivå stötta scouter att delta i 
scoutverksamhet. Fonden har funnits sedan 2014 och nuvarande riktlinjer är fastställda av styrelsen 
2015. 

Stödfonden är att betrakta som etablerad. Det inkommer mellan 25-75 ansökningar varje år och de 
flesta faller inom kriterierna och blir beviljade. Totalt betalas det ut runt 50 000 kr varje år. 
Ansökningarna är jämnt fördelade mellan scouter/föräldrar och scoutledare som söker för en scout i 
kåren. Orsaken är bristande ekonomi för att delta i ordinarie scoutverksamhet eller för enskilda 
övernattningar eller läger. I så stor utsträckning som möjligt försöker fonden att dela ut utrustning 
som finns i shopen, om det är vad som ansökts för. 

Finansiering sker främst genom avsättningar från Scouternas resultat vid slutet av varje bokföringsår 
samt till viss del genom donationer från stiftelser och privatpersoner. 

Lärdomar 
Ett antal lärdomar kan dras efter de år som fonden funnits. 
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En tydlig lärdom är att hanteringstiden måste snabbas upp. Från ansökan till beslut och utbetalning 
behöver förloppet vara maximalt två veckor. Detta för att möjliggöra deltagande i lokala 
arrangemang som är vid ett visst datum. Idag ligger hanteringstiden på 1-2 månader. 

En annan lärdom är att ett antal individer och scoutkårer ofta återkommer bland ansökningarna. 
Medlemmarna i beslutsgruppen har på eget initiativ skapat en praxis att ingen kan få en ansökan 
beviljad mer än fyra gånger per år. 

Bortsett från den grupp som beskrivs ovan, är kunskapen om fonden låg i rörelsen. Det beror 
självklart på att det hela tiden tillkommer nya scouter, men även att vår egen kommunikation om 
fonden har varierat. Ansökningstrycket är helt klart kopplat till hur vi själva marknadsför fonden. 
Det kan under flera månader vara helt tomt på ansökningar och därefter blomma upp rejält efter ett 
inlägg i Scouternas nyhetsbrev. 

En ytterligare lärdom är att det finns ett stort intresse av att söka pengar från fonden även för 
arrangemang som är undantagna i nuvarande riktlinje, exempelvis Blå hajken eller Explorer Belt. 

Stödfonden som en väg in för externa pengar 
I arbetet med insamling från privatpersoner och institutioner/stiftelser har det visat sig att 
Stödfonden är ett begrepp som passar väl in att söka pengar för. Namnet är tydligt, syftet är tydligt 
och att vi kan beskriva en utdelningsrutin skapar förtoende.  

Det har nu visat sig i dialog med Timmermansordern att de är mycket positiva till att ge bidrag till 
Scouternas stödfond och att det finns goda skäl att anta att de kommer att bevilja 400 000 kr varje år. 
Det är helt i linje med vår strategi, att få in icke öronmärkta pengar. Om stödfonden helt och hållet 
kan finansieras externt, behöver våra egna pengar inte gå dit. Pengar från Timmermarnsordern måste 
dock användas under kalenderåret vilket gör att omsättningstakten i fonden behöver ökas, vilket går i 
linje med lärdomen ovan att tiden från ansökan till beslut och utbetalning måste minska. 

Timmermansordern är också positiva till att pengar som delas ut från Stödfonden används för att få 
fler att börja i Scouterna, så länge pengarna går till barn och unga utan ekonomiska förutsättningar. 
Det betyder i klartext att pengar kan ges till en scoutkår, utan att det finns exakta individer angivna i 
ansökan. Typexemplet är en scoutkår, som behöver ge generella subventioner för att nå nya 
målgrupper. Det kan exempelvis vara att erbjuda en avgiftsfri termin till en viss grupp av sina 
medlemmar, eller att våga rekrytera i ekonomiskt svaga områden och då känna till att Stödfonden 
kan bidra i ett inledningsskede. Det kan handla om att erbjuda subventionerade sommarläger till 
medlemmar som typiskt är med på veckomöten men aldrig mer än så. Ett ytterligare exempel är 
möjlighet att kunna erbjuda start-kit till ny verksamhet, exempelvis en avdelning inom en hub-kår. 

Detta är en av de större förändringarna som föreslås, att en ansökan kan beviljas även för aktiviteter 
eller subventioner till framtida individer. Det är dock viktigt att pengarna i slutändan hamnar nära 
och direkt gynnar barn och unga utan ekonomiska förutsättningar. Pengarna kan inte finansiera 
löner, OH eller utvecklingsarbete på lång sikt.  
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Förslag på förändringar 
Att Scouterna har ett konkret och snabbt verktyg för att stötta individer som behöver ekonomiskt 
stöttning känns som en självklarhet. De positiva signalerna från Timmermansordern bekräftar detta. 
För att få till den finanseringern och för att få hanteringen att bli så effektiv och ändamålsenlig som 
möjlig föreslås ett antal förändringar. Det kommer vara viktigt att pengarna används det år som vi 
fått dem för, vilket ställer krav på dels hanteringstid, dels att det finns tillräckligt med ansökningar. 

Den beslutsgrupp som finns idag består idéella och anställda, stöttade av administrativ resurs. Det 
betyder att särskilda beslutsmöten på kvällstid behöver genomföras, vilket många gånger är svårt att 
få till. För att få upp farten på ansökningstiden är förslaget att styrelsen fastställer riktlinjer men att 
beslut därefter fattas per inkommen ansökan av anställd personal (handläggare) på delegation av 
generalsekreteraren. I samband med en förändring kring detta är det viktigt att tacka av de idéella 
som engagerat sig i nu existerande beslutsgrupp. 

När det gäller vad bidrag kan delas ut till är förslaget att bidrag ska kunna delas ut till Scouternas egna 
arrangemang, även nationella och internationella jamboreer. Detta för att få en högre 
omsättningshastighet, dels för att behovet de facto finns även för dessa arrangemang hos delar av vår 
medlemsbas.  

Vidare föreslås att bidrag kan delas ut för aktiviteter eller subventioner för framtida individer, enlig 
beskrivningen ovan. Ett sådant bidrag kan gå till en scoutkår, ett distrikt eller Scouterna själva. 
Bidraget måste dock ge direkt och dokumenterbar nytta för barn och unga utan ekonomiska 
förutsättningar. 

  

Peter Gustafsson, 2020-10-12 

  

Nu gällande riktlinjer 
Se dokument O11-3-215. 

Förslag nya riktlinjer 

ALLMÄNT 

Syftet med Scouternas stödfond är att genom ekonomiska eller material bidrag bidra till att undanröja 
de ekonomiska hinder som finns för barn och unga att fullt ut delta i scoutverksamhet. Sådana 
hinder kan vara svårighet att betala medlemsavgift, svårigheter att köpa relevant utrustning eller 
svårigheter att betala deltagaravgifter, resor eller liknande. Scouternas stödfond avser att stötta 
medlemmar och framtida medlemmar i åldern 8-25 år. 
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BIDRAG DELAS UT TILL 

• Enskilda medlemmar 
• Anhörig eller annan företrädare för enskild medlem (till exempel scoutledare) 
• Scoutkår 
• Scoutdistrikt 
• Egna grupper inom Scouterna 

BIDRAG DELAS UT FÖR 

• Behov som enskild medlem inte kan finansiera för att delta i scoutverksamhet, så som 
medlemsavgifter, deltagaravgifter, resor eller utrustning. 

• Initiativ för att på kårnivå nå ut till nya målgrupper, för att i förväg ha medel för att 
subventionera exempelvis medlemsavgifter eller deltagaravgifter. 

• Initiativ för att starta upp ny verksamhet, exempelvis med utrustningsbidrag. 

BEGRÄNSNINGAR 

• Sökande utan koppling till Scouterna eller scoutverksamhet behandlas inte 
• Bidrag bevilja inte för personalkostnader eller administrativa kostnader 
• Scouterna förbehåller sig rätten att ensamt avgöra om en ansökan beviljas eller inte beviljas. 
• En individ eller grupp kan ansöka maximalt fyra 

ANSÖKAN 

Scouternas stödfond tar löpade emot ansökningar enligt gällande rutin. I ansökan ska framgå vilka 
behov som finns, hur bidraget är tänkt att användas och en beskrivning av de ekonomiska 
svårigheter som finns för den person/grupp som är slutlig mottagare. 

BESLUTSMANDAT 

Ansökan avseende enskild individ beslutas löpande av utsedd tjänsteperson på mandat av 
generalsekreteraren. Ansökan från grupp avseende att nå ut till nya målgrupper eller starta ny 
verksamhet, beslutas löpande av utsedd tjänsteperson tillsammans med en referensgrupp, utsedd av 
generalsekreteraren.  
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