Ledarskap

Malspar

UppTAcKARSCOUT

Som upptackare fir scouten 6va sitt ledarskap i patrullen. Uppgifterna blir mer komplicerade och
kriver fler steg men resultaten ar tydliga och konkreta. Scouten tar ansvar for och hjilper gruppen
framat.

Aktiv i gruppen

Upptackaren lir sig mer om sig sjilv och om hur han eller hon fungerar 1 patrullen. Genom 6vningar
och reflektion hittar man sitt att prata om positiva och negativa upplevelser 1 gruppen. Gruppen
utvecklas till att lata alla komma till tals.

Relationer

Upptickarna tar ansvar for att alla 1 gruppen mar bra. Scouten fiar mojlighet att hitta vuxna férebilder
och att fundera 6ver kinslor och kirlek. Upptickaren far tillfille att forsta att vara handlingar paverkar
andra.

Forstaelse for omvarlden

Upptickaren far mota olika kulturer i Sverige och i virlden. Scouten far insikt om att manniskor har
olika villkor och férutsittningar. Scouten kan sitta sig in i andras situation och kinner engagemang for
minniskor bade lokalt och globalt.

Kansla for naturen

Upptickaren kanner sig hemma i naturen och lir sig visa respekt for den. Upptickarscouten forstar att
saker vi manniskor gor kan paverka naturen. Scouten engagerar sig fOr att virna naturen i sin vardag,

Aktiv i samhallet

Upptickaren vidareutvecklar sin f6rmaga och kunskap om demokratiska arbetsformer.
Upptickarscouten moter samhillet och far mojlighet att gora en aktiv insats for sin omvarld och for en
héllbar utveckling.

Existens

Som upptackare fir scouten utrymme att sjilv utforska andlighet 1 olika former — bade religiosa och
ickereligiosa. Scouten far mer kunskap om olika trosinriktningar och satt att leva och lir sig respektera
skillnader. Scouten staller fraigor om livet.

Egna varderingar

Upptickarscouten utvecklar forstaelse for olika etiska standpunkter och bildar egna uppfattningar.
Upptickaren reflekterar Gver scoutings vardegrund. Scouten tar stillning for ett positivt och
respektfyllt férhallande till andra.

Sjalvinsikt och sjalvkansla

Upptackaren utvecklar respekt f6r olikheter och agerar for att stotta och lyfta fram sina kamrater.
Scouten upptacker hur han eller hon reagerar fysiskt, mentalt och kinslomassigt 1 olika situationer,
t.ex. under stress, med- och motgang, grupptryck och lir sig att hantera det. Scouten utvecklar en god
sjalvbild genom att kidnna trygghet och fa bekriftelse och far maojlighet att uppticka starka och svaga
sidor hos sig sjalwv.

Fysiska utmaningar

Upptickaren far tinja sina grinser genom att delta i bade fysiskt kravande och finmotoriska
utmaningar. Scouten kinner stolthet over att utveckla nya fardigheter pa en individuellt anpassad niva.

Ta hand om sin kropp

Som upptickare far scouten forstaelse for vad han eller hon mar bra och daligt av. Scouten far
torstaelse f6r hur kroppen reagerar vid olika tillfillen (t.ex. beroende pa mat och dryck, anstringning,
kyla, virme och sémn) och gor utifran det val for sin livsstil.

Problemltisning Upptickarscouten far lira sig testa olika idéer och att vrida och vinda pa problem f6r att hitta fler och
bittre 16sningar. Scouten uppmuntras att jobba med nya infallsvinklar, bade som del 1 patrullen och pa
egen hand. Upptickaren ar 6ppen f6r forslag och vagar testa nya idéer.

Kritiskt tinkande Upptickarscouten utvecklar inte bara ifragasittandet av vad som ér sant och falskt, utan far ocksa trina

pa att skapa sig en egen uppfattning. Scouten underséker och testar sina forestillningar och trinar pa
att forklara dem for andra i patrullen.

Fantasi och kreativt uttryck

Under sin upptickartid utvecklar scouten sin f6rmaga att uttrycka sig kreativt pa olika sitt. Scouten far
tillfalle att utveckla ett kreativt och fantasifullt tinkande. Upptickaren far och ger inspiration till andra
tor att utveckla firdigheter och uttryckssatt som passar honom eller henne.



